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業
績
に
つ
い
て
。

　

金
本　

当
社
は
９
月
決
算
だ

が
、
第
３
四
半
期
に
決
算
修
正

を
行
い
、
売
上
高
２
６
０
億
円
、

経
常
利
益
16
億
円
、
純
利
益
12

億
円
と
発
表
し
た
。
想
定
し
た

数
値
を
ほ
ぼ
達
成
で
き
る
と
見

込
ん
で
い
る
。

　
　

受
注
環
境
な
ど
現
状
は
。

　

金
本　

山
積
み
量
は
お
お
む

ね
１
年
分
を
確
保
し
て
い
る
が
、

工
程
の
ず
れ
込
み
が
、
２
０
２

４
年
問
題
を
前
に
し
て
今
な
お

常
態
化
し
て
い
る
こ
と
に
強
い

懸
念
を
抱
く
。
ず
れ
込
み
が
生

じ
る
こ
と
に
よ
っ
て
当
然
、
他

の
受
注
物
件
の
工
程
に
も
影
響

を
与
え
、
そ
れ
を
最
小
限
に
留

め
る
た
め
に
は
余
計
な
業
務
と

費
用
が
か
か
る
。

　

２
０
２
４
年
に
働
き
方
改
革

関
連
法
が
適
用
開
始
さ
れ
る
こ

と
で
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
追
加

変
更
等
へ
の
対
応
が
厳
し
く
な

る
こ
と
を
ゼ
ネ
コ
ン
に

理
解
し
て
貰
う
必
要
が

あ
る
。
幸
い
に
し
て
、

当
社
は
国
内
に
千
葉
第

一
工
場
、
千
葉
第
三
工

場
、
山
口
工
場
、
岡
山

工
場
、
そ
し
て
大
阪
工

場
の
５
つ
の
工
場
を
保

有
し
、
年
間
合
計
７
万

㌧
の
鉄
骨
を
コ
ン
ス
タ

ン
ト
に
生
産
し
て
い
る
。

そ
れ
ぞ
れ
の
工
場
の
特

徴
や
機
能
を
生
か
し
て

効
率
的
に
物
件
の
振
り
分
け
を

行
い
、
体
制
強
化
を
図
り
な
が

ら
工
程
の
ず
れ
込
み
の
問
題
に

も
対
応
し
て
い
き
た
い
。

　

今
後
の
鉄
骨
業
界

全
体
の
需
要
だ
が
、

大
型
再
開
発
案
件
に

関
し
て
は
都
内
の
ト

ー
チ
タ
ワ
ー
や
日
本

橋
な
ど
の
工
事
が
本

格
化
、
以
降
も
品
川

や
新
宿
、
渋
谷
な
ど

で
工
事
計
画
が
相
次

い
で
い
る
。
お
そ
ら

く
需
要
面
で
は
２
０

２
８
年
頃
ま
で
盛
り

上
が
り
が
継
続
す
る

の
で
は
な
い
か
。
当

面
、
量
的
な
心
配
は

し
て
い
な
い
。

　
　
　

今
後
の
課
題
と
戦
略
は
。

　

金
本　

自
己
資
本
利
益
率

（
Ｒ
Ｏ
Ｅ
）
の
改
善
が
経
営
課

題
と
捉
え
て
お
り
、
そ
の
た
め

に
取
り
組
む
べ
き
課
題
は
多
い
。

利
益
の
確
保
は
も
と
よ
り
、
そ

れ
を
支
え
る
熟
練
工
の
高
齢
化

や
現
場
管
理
者
の
人
手
不
足
が

深
刻
さ
を
増
し
て
い
く
中
で
５

年
、
10
年
先
を
に
ら
ん
で
、
人

材
確
保
に
ど
の
よ
う
に
取
り
組

ん
で
い
く
の
か
が
喫
緊
の
課
題

と
な
っ
て
い
る
。

　

川
岸
工
業
は
、
『
品
質
や
納

期
な
ど
顧
客
の
信
頼
や
期
待
に

仕
事
で
答
え
を
出
す
フ
ァ
ブ
』

と
自
負
し
て
い
る
。
自
社
で
保

有
す
る
高
度
な
製
作

体
制
を
発
揮
し
て
、

４
面
ボ
ッ
ク
ス
構
造

を
伴
う
超
高
層
案
件

等
で
、
お
受
け
し
た

仕
事
を
し
っ
か
り
と

や
り
遂
げ
る
こ
と
に

よ
り
、
評
価
さ
れ
る

フ
ァ
ブ
を
目
指
し
て

い
る
。
量
を
追
う
無

理
な
受
注
を
行
う
つ

も
り
は
な
い
。

　

た
だ
、
５
年
先
ま

で
こ
れ
だ
け
の
仕
事

量
が
あ
る
な
か
で
、

お
世
話
に
な
っ
て
い

る
顧
客
に
「
で
き
な
い
」
と
言

え
る
か
ど
う
か
。
生
産
体
制
を

踏
ま
え
た
受
注
ス
タ
ン
ス
は
重

た
い
課
題
で
あ
る
。
慎
重
に
対

応
し
て
い
き
た
い
。

　
　

人
材
の
確
保
が
大
き
な

鍵
と
な
る
が
。

　

金
本　

現
実
は
な
か
な
か
人

材
が
集
ま
ら
な
い
。
機
械
化
に

よ
る
省
力
化
や
Ｄ
Ｘ
な
ど
の
取

り
組
み
を
強
化
し
よ
う
と
し
て

い
る
が
、
最
終
的
に
は
製
造
業

と
し
て
優
秀
な
技
術
・
技
能
者

を
ど
れ
だ
け
抱
え
て
い
け
る
か

で
、
展
望
が
大
き
く
異
な
る
。

工
場
内
で
『
職
人
』
と
い
え
る

人
が
頑
張
っ
て
い
る
間
に
、
そ

の
対
策
を
進
め
て
い
く
必
要
が

あ
る
。

　

76
期
か
ら
従
業
員
向
け
に
譲

渡
制
限
付
き
株
式
報
酬
制
度
を

実
施
す
る
な
ど
人
事
制
度
改
革

を
行
っ
て
い
る
。
従
業
員
の
意

識
高
揚
を
目
標
と
し
て
い
る
が
、

成
果
も
上
が
っ
て
き
て
い
る
と

理
解
し
て
い
る
。
そ
の
他
に
も

何
等
か
の
形
で
従
業
員
に
も
利

益
を
還
元
し
た
い
と
考
え
て
い

る
。

　

５
年
、
10
年
先
を
見
込
ん
で

今
、
何
に
注
力
す
べ
き
か
重
要

な
時
期
を
迎
え
て
い
る
と
思
う
。

　

技
術
的
な
難
易
度
な
ど
を
設

計
図
書
か
ら
読
み
取
る
力
量
、

技
術
的
な
提
案
な
ど
顧
客
の
意

向
を
汲
ん
で
積
極
的
に
サ
ポ
ー

ト
し
て
い
く
力
量
を
磨
き
、
Ｓ

グ
レ
ー
ド
フ
ァ
ブ
と
し
て
顧
客

ニ
ー
ズ
に
応
え
た
と
り
ま
と
め

を
行
い
、
要
求
品
質
の
高
い
鉄

骨
製
品
を
納
期
通
り
に
し
っ
か

り
と
納
め
る
こ
と
が
何
よ
り
も

重
要
で
あ
り
、
そ
れ
が
川
岸
工

業
と
し
て
の
モ
ッ
ト
ー
で
も
あ

る
。
い
ず
れ
に
し
て
も
人
材
確

保
と
そ
の
育
成
は
今
後
の
大
き

な
テ
ー
マ
と
な
っ
て
こ
よ
う
。

　
　

設
備
投
資
や
技
術
開
発

な
ど
の
取
り
組
み
は
。

　

金
本　

今
年
度
も
設
備
投
資

に
関
し
て
は
約
５
億
円
の
予
算

を
計
上
し
て
お
り
継
続
的
に
実

施
し
て
い
く
。
Ｂ
Ｉ
Ｍ
に
関
し

て
も
生
産
設
計
部
に
開
発
費
を

予
算
計
上
し
て
い
る
が
今
後
の

課
題
は
多
い
。

　

技
術
開
発
で
は
Ｊ
Ｆ
Ｅ
ス
チ

ー
ル
や
神
戸
製
鋼
所
と
極
厚
ボ

ッ
ク
ス
の
溶
接
条
件
の
設
定
な

ど
共
同
実
験
を
継
続
実
施
し
て

い
る
。
顧
客
ニ
ー
ズ
に
十
分
に

応
え
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に

新
た
な
技
術
開
発
は
積
極
的
に

取
り
組
ん
で
い
き
た
い
。

　

業
界
に
は
２
０
２
４
年
問
題

な
ど
、
取
り
組
む
べ
き
数
々
の

課
題
が
残
っ
て
い
る
が
、
社
内

体
制
の
強
化
を
図
り
な
が
ら
克

服
し
て
い
き
た
い
。

（
聞
き
手
＝
大
熊
稔
、
文
中
・

敬
称
略
）

金本　秀社長

大手ファブ
トップインタビュー⑪

 2023年
 わが社の
  経営戦略
川岸工業

『仕事で答えを出すファブ』の自負
人材確保と育成が大きなテーマに


